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Organisation  -  Unterricht  -  Atmosphäre  
Wir haben mehrere Fortbildungen für uns, aber auch für andere interessierte Kolleginnen und 
Kollegen organisiert. 
So war zu Beginn Herr Rittmeister  (Dezernent der Bez.Reg. Weser-Ems) zum Thema Qualitätsar-
beit an Berufsbildenden Schulen bei uns. 
Zum Thema Leitbild und Schulprogramm hatten wir Unterstützung u. a. von H. Dr. H. Asselmeyer 
(Universität Hildesheim). 
Einen zweitägigen Workshop Bildungsmanagement mit Dr. E. Phillip und H. Regenthal zum 
Thema „Qualitätssicherung in Schule, Evaluation und Schulprogrammentwicklung“ haben wir für 
unsere Kollegen, aber auch für interessiert Kolleginnen und Kollegen aus ganz Niedersachsen 
organisiert. 
Nicht zu vergessen das Coaching-Seminar mit Prof. Pallasch (Universität Kiel) und das Seminar 
zum Thema Personalentwicklung. Wir haben aber nicht nur uns und andere fortgebildet – so ist  
z.B. die inzwischen wohlbekannte Info-Mappe  von Kolleginnen und Kollegen der „Qualitätsinitia-
tive“ entwickelt worden, aber auch bei der Neugestaltung von Flyern und Infoblättern zur Außen-
darstellung unserer Schule haben wir mitgearbeitet. 
Die von der „Quali“ - Gruppe eingeführte SchülerInnenbefragung in der FO/BO wurde später als 
Unterrichtsprojekt weitergeführt. 
Seit letztem Jahr beschäftigt sich die Gruppe mit dem Thema Methodentraining. Über die Fort-
bildungen wie das Seminar „Cooperative Learning“ hinaus haben 2 Kolleginnen der „Qualitätsini-
tiative“ zwei hausinterne Fortbildungen mit den Themen „Ideen für Unterrichtsmethoden“ sowie 
„Wer präsentieren kann, hat`s leichter“ angeboten  
Der Aspekt Atmosphäre wurde von uns als durchgängiges Prinzip betrachtet. Hierzu haben sich 
neue Erkenntnisse in der zweiten von uns durchgeführten Kollegiumsbefragung ergeben. 
 

10 Jahre sind eine lange Zeit, das war nur ein kleiner Ausschnitt – wie geht es nun weiter??? 
 

Für Anregungen und neue Ideen sind wir jederzeit offen 
 
….…. Eines ist jedenfalls klar: Qualitätsarbeit ist aktueller denn je ……!!!   

10 Jahre Arbeitsgruppe „Qualitätsinitiative“ 
 
Am 05.10.05 fand die 60. Sitzung  der „Quali“-Gruppe statt. Wir feierten an dem Tag das 10jährige 
Jubiläum unserer Arbeitsgruppe. 
Ist das nicht Grund genug die 10 Jahre an sich vorbeiziehen zu lassen?? 
Hier einige Schwerpunkte  der Arbeit dieser Zeit: 
Aufgrund der ersten Mitarbeiterbefragung am Anfang unserer Arbeit wählten wir als Haupt-
schwerpunkte die drei Bereiche:  


